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ATA DA REUNIAO DA DIRETORIA DA ADUFES — GESTAO ADUFES ATENTA E
FORTE, REALIZADA NA SEDE DA ADUFES NO DIA 29 DE JULHO DE 2025

Aos vinte e nove dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, as dezessete horas e
trinta minutos, reuniram-se os membros da Diretoria da Adufes para tratar assuntos
pertinentes ao andamento dos trabalhos da entidade. Participaram da reunido, a
Presidenta Ana Carolina Galvao, a Vice-presidenta Jeffa Santana, a Secretaria Geral
Fernanda de Araujo Binatti Chiote, a Primeira Secretaria Fabiana Gonring Xavier, o
Tesoureiro Geral Fabio Castro, o Primeiro Tesoureiro Luciano Vidon, a Diretora suplente
Ana Claudia Borges Campos. Os demais justificaram auséncia. INFORMES: (A)
Resolugao n° 60/1992. A professora Ana Carolina informou que foi encaminhado pela
Secretaria da Adufes, para: Diretoria, Conselho de Representantes, todos os GTs,
Comisséao Local de Mobilizagao e para os professores do CCHN - Junia, Jésio, Claudia
Murta e Leonardo Lucio - que nos pediram para tratar da resolu¢ao 60/92, a convocagao
da reuniao do GT Carreira, para o dia 29 de julho, as 14 horas, no saldo multiuso (térreo),
para tratar do Projeto de Resolugdo CEPE — alteragao da Res. n° 60/1992. (B) Agenda
geral de eventos/atividades da Adufes no 2° semestre de 2025. A professora Ana
Carolina listou as principais agendas da Adufes, programadas até o momento e informou
que os GTs estdo sendo consultados quanto as suas atividades previstas para o periodo
de agosto a dezembro. Principais agendas até o momento: discussao do projeto para
alterar a resolugdo CEPE n° 60/92 (a partir de julho); inauguracdo do painel em
homenagem a Lula Rocha - 11 de agosto; médulo 3: GTCA - 14 de agosto; assembleias
para alteragdo do regimento da Adufes - agosto a novembro; eleicdo da Adufes - agosto
a novembro; finalizagdo da 12 etapa do Centro de Memodria da Adufes (catalogo
fotografico) - setembro; espetaculo teatral “Macacos” - 15 de outubro; langamento do
novo site da Adufes - outubro; divulgacao dos dados da Ufes na Enquete do Andes-SN
sobre saude e condigcdes de trabalho - novembro; Festas das/os Professoras/es: 31/10 -
Alegre; 01/11 - Vitdria; 07/11 - Sdo Mateus; inauguracao subsede em Sao Mateus - 7 de
novembro; encontro das/os aposentadas/os: 5 de dezembro. (C) Painel Luhan Gaba
(parede de quina com Cleber Maciel) em homenagem ao ativista Lula Rocha.
Conforme decisao da Diretoria da Adufes, em reuniao realizada no dia 25 de junho de
2025, sera pintado um painel na sede da Adufes, com a imagem de Lula Rocha. O painel
sera pintado por Luhan Gaba, na varanda de frente da Adufes. A pintura ja foi negociada
com o artista, no valor de R$5.250,00. E com muita alegria que a Diretoria da Adufes
honra a memoaria de Lula, que em tantos momentos esteve com nosso sindicato nas lutas
da classe trabalhadora. A Diretoria esteve em contato com a irm& de Lula, Ana Paula
Rocha, para comunicar sobre a homenagem e pedir apoio de seus pais e irmaos para
construir a homenagem. Foi proposto fazer a cerimdnia no dia 11 de agosto, as 17h30.
A data é uma referéncia ao Dia do Estudante, pois uma das principais bandeiras de luta
de Lula foi a educagdo; o acesso da populagdo periférica, da juventude negra, a
educacao; e uma das principais parcerias de Lula com a Adufes foi por meio da Rede de
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Cursinhos Afirmacao. Além da inauguracao do painel, pretendemos fazer uma exposi¢ao
de fotos de momentos de Lula na Adufes e outros momentos de sua vida. A Comunicagao
ja foi orientada sobre a seleg¢ao de fotos e ja foram solicitadas as placas de identificagao
dos painéis (Cleber Maciel, Jacyara Paiva e Lula Rocha). (D) Reuniao com Prof.
Iguatemi Santos Rangel. Estiveram reunidas com o Professor Iguatemi, dia 21 de julho,
na sede da Adufes, as Diretoras Ana Carolina Galvao, Ana Claudia Borges, Fernanda
Binatti e Jeffa Santana. A reuniao foi sugerida pela Diretoria para mais uma vez explicar
ao professor o posicionamento da entidade em defesa de todas as pessoas que foram
excluidas do Edital SEAD 46/2024, entre elas, pessoas negras, em especial, o professor
Iguatemi, que a época era coordenador do curso quando, pela primeira vez, o edital
passou a ter a exigéncia de graduacdo em Pedagogia, que nunca havia sido requerido
antes. Essa manifestacdo da Adufes foi protocolada por meio do Processo digital n°
23068.063102/2024-32, em 22 de novembro de 2024. A professora Ana Carolina lembrou
que existe uma comisséo instituida para elaboragédo de novo edital de processo seletivo,
conforme_Processo digital n® 23068.065945/2024-73. O professor Iguatemi relatou a
reunido ocorrida em 4 de julho com a Reitoria e com a participacdo dos movimentos
sociais, em que, segundo o professor, foi discutida sua reconducdo e que a referida
Comisséo seja informada quanto aos acordos firmados com o Reitor. Ficou entdo
acordado que a Adufes vai solicitar o relato da reunido a representagcao dos movimentos
sociais e pautar em reunido da Diretoria os encaminhamentos. A professora Ana Carolina
registra, ainda, que o professor se mostra insatisfeito com o acompanhamento da
Diretoria da Adufes e que ela também demonstrou a ele a insatisfagdo em relagao ao
tratamento de que tem sido dirigido a Diretoria e suas equipes. A Diretoria nunca se
negou a atendé-lo e o fato de n&o aprovar o que o professor gostaria néo permite que as
pessoas distorgam as informagdes e constranjam ou exponham pessoas da Diretoria ou
que trabalham para/na Adufes, como tem ocorrido em determinadas situagées. Mais uma
vez, assim como foi dito na reunido com a presenga dos movimentos sociais, realizada
dia 31 de margco de 2025, em especial a professora Jeffa Santana tem sido cobrada
individualmente por suas posi¢des e participacdes, mas as decisdes sao da Diretoria e
todas elas foram aprovadas por unanimidade. (E) Situagao junto ao Cartério para
regularizagdao de documentagcao da Adufes. A Assessoria juridica segue buscando a
regularizacao da documentacdo da Adufes junto ao cartério. No dia 9 de julho foram
protocolados 15 documentos e a data desta reunido, 5 deles foram concluidos. Os
demais constam “Aguardando Registro”. Para que isso ndo ocorra novamente, na
convocacgao das eleigdes, cada ato eleitoral sera registrado separada e imediatamente.
(F) Aquisicao de livros - Conceigdo Evaristo. A professora Ana Carolina relembrou
que a primeira tentativa de contato com a professora Conceigcdo Evaristo, para
proposicao de palestra e aquisi¢ao de livros, foi em 17 de fevereiro de 2024. Relembrou
que por falta de retorno as diversas tentativas de contato, apds a vinda da professora
Conceigéao Evaristo para outorga do titulo de Honoris Causa, foram feitas outras diversas
tentativas de contato com sua assessoria, para aquisigao dos livros, conforme compra ja
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aprovada pela Diretoria para doacéao as bibliotecas da Ufes. Depois de quase trés meses
de tentativas e contatos do nosso financeiro com a Assessoria da Professora Conceigao
Evaristo, recebemos quase todos os livros adquiridos. Conforme conferéncia realizada,
faltaram 2 exemplares e a Assessoria da professora Concei¢cado Evaristo foi informada
que aguardamos a complementacao do pedido ou cancelamento e emissao de nova nota
fiscal para efetuar o pagamento. (G) Carta de Apoio como parceira do 10° Congresso
Brasileiro de Saude Mental. Foi enviada a carta de apoio da Adufes ao 10° Congresso
Brasileiro de Saude Mental, que sera realizado entre os dias 04 e 07 de junho de 2026,
na cidade de Vitéria, ES, no formato presencial, com a transmissao online de momentos
chaves do evento. Tal Carta tem o objetivo de demonstrar o apoio que a organizagao tem
para realizar o evento e solicitar financiamento as agéncias de fomento. Nao se trata de
recursos financeiros destinados ao evento. (H) Espetaculo “Macacos”. A professora
Ana Carolina informou que apds varios meses de contatos, desde dezembro de 2024,
foi firmado contrato com a Cia do Sal, para trazer para o Espirito Santo o espetaculo
"Macacos", com Clayton Nascimento. O espetaculo nunca esteve no estado. A
apresentacao sera o presente de Dia das/os Professoras/es de 2025, no dia 15 de
outubro, as 19h, no Teatro Universitario. (I) PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos); PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional); LTCAT
(Laudo Técnico das Condicoes Ambientais de Trabalho). A professora Fabiana
informou que os laudos do ambiente de trabalho estdo sendo feitos e em breve serdo
finalizados. (J) Encontro aposentadas/os. A professora Ana Carolina consultou a
coordenacdo do GTSSA e foi confirmada a manutencdo do Encontro das/os
Aposentadas/os, dia 5 de dezembro, sexta-feira, as 10 horas. Ficou combinado um
almoco, com atividade cultural e uma palestra breve antes do almoco. A professora Ana
Carolina informou que ja foram solicitados orgamentos para o almogo. (K) Dificuldades
de docentes do interior enfrentadas no atendimento pelo plano de saude. Conforme
encaminhamento na reunido de Diretoria de 25 de junho, foram apresentadas a
professora Keli (que fez registro de reclamacao) e conselheiras/os do Ceunes, CCAE e
CCENS, opcbes de datas para uma reunido com a Unimed. (L) Necessidade de
acompanhamento das tarefas dos funcionarios. Tem sido observada a dificuldade de
trabalhadoras/es da Adufes na continuidade das tarefas que sdo demandadas, pois elas
acabam sendo descuidadas se ndo sdo permanentemente cobradas. O professor Fabio
informou que vai apresentar opcdes de ferramentas de controle de tarefas as/aos
trabalhadoras/es, visando a melhoria do trabalho. (M) Manutengcdes em Alegre. A
professora Ana Carolina relatou que em maio de 2024 o professor Fabio solicitou um
conjunto de providéncias (pintura, elétrica, equipamentos, infiltracdo, armario etc.).
Essas demandas foram encaminhadas para providéncias em julho de 2024. Em
novembro a professora Ana Carolina solicitou atualizagdo da situagao das demandas,
quando foi verificado que as manutengdes ndo foram realizadas. Foi programado
aproveitar as férias de janeiro para realizar as manutengbes e, novamente, nao foi
providenciado. Em 10 de julho de 2025, a professora Ana Carolina foi informada pela
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professora Maria Aparecida que as manutencdes ainda ndo foram realizadas e solicitou
providéncias imediatas para que todos o0s servigos necessarios sejam executados até
01/08, para que a subsede possa ser reaberta dia 4 de agosto de 2025. PAUTA: (1)
Servigo de alarme da Adufes. Conforme deliberagcéo da Diretoria (22 de maio de 2025),
a professora Ana Claudia estda acompanhando o recebimento e avaliagdo dos
orcamentos. Informou que somente a Verisure respondeu ao pedido de orgamento.
APROVADA A CONTRATACAO DO SERVICO, COM MANUTENCAO DE NOSSAS
CAMERAS EXTERNAS. (2) Relégio de ponto da Adufes. Indicacdo de pessoas da
diretoria para participar de reunido com contabilidade e funcionarios. Indicadas as
professoras Fernanda e Fabiana. APROVADO POR UNANIMIDADE. (3) Diretério
Central dos Estudantes - solicitacao de representagao no grupo criado com
movimentos sociais, partidos, mandatos e sindicatos para maior e melhor
interlocucao dos setores. Indicada a professora Jeffa Santana. APROVADO POR
UNANIMIDADE. (4) Livros - Conceig¢ao Evaristo. A Diretoria precisa indicar alguém
que prepare um oficio com o nome das obras e quantidades que serdo entregues a cada
biblioteca, contextualizando a compra dos livros e doagao da Adufes as bibliotecas da
Ufes (ver materiais publicados) e que acompanhe a entrega a cada biblioteca. Indicada
a professora Ana Claudia Borges. APROVADO POR UNANIMIDADE. (5) Indicagao para
comissao organizadora das atividades comemorativas do Dia do/a Servidor/a Ufes
2025. Indicada a professora Fabiana Gonring. APROVADO POR UNANIMIDADE. (6)
Data para proxima assembleia. Dia 12 de agosto as 14h30. APROVADA POR
UNANIMIDADE. (7) Ata da reuniao da Diretoria dia 25 de junho de 2025 APROVADA
POR UNANIMIDADE. (8) Circular Andes-SN n° 304/2025 - Convoca reunidao do Setor
das Federais para os dias 29 e 30 de agosto de 2025 (sexta e sabado). Indicada a
professora Maria Aparecida de Carvalho. APROVADO POR UNANIMIDADE. (9)
Indicagdo de Representacdo para Frente Capixaba contra a Reforma
Administrativa. A Diretoria sugere que a representacdo seja feita pelo GTPFS.
APROVADO POR UNANIMIDADE. (10) Solicitacao de prefacio para o catalogo
fotografico Adufes. A professora Ana Carolina informou que recebeu do professor
André Malverdes a solicitacdo de elaboracao de prefacio para o catalogo fotografico da
Adufes. Sugeriu que o texto nao seja assinado nominalmente, mas pela Diretoria e
solicitou que outras pessoas da Diretoria assumam a tarefa de elaboracao do prefacio
solicitado. Indicadas as professoras Jeffa Santana e Ana Claudia Borges. APROVADO
POR UNANIMIDADE. (11) Contratacao de trabalhador(a) por prazo determinado.
Conforme aprovado pela Diretoria em reunido realizada em 25 de junho de 2025, foi
sugerida a contratagao para atividades do segundo semestre, pois além das atividades
sindicais e administrativas rotineiras, acumulam-se também as trés festas de
professores, o espetaculo teatral e outros eventos e as eleigdes da Adufes. A contratagao
proposta sera por meio de contrato de trabalho por prazo determinado, conforme previsto
na Lei n° 9.601/1998, que tem como objetivo atender demandas transitorias ou de
natureza temporaria. Indicagao de contratagao de trabalhadora em jornada de 40h, com
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remuneragcao compativel ao cargo em igualdade as/aos demais trabalhadoras/es da
Adufes. APROVADO POR UNANIMIDADE. (12) Circular para envio aos GTs, ao
NPTPS e CR: foram relatadas diferentes situacbes em que: equipamentos da Adufes
(caixas de som, instrumentos etc.) sao solicitados diretamente as/aos trabalhadoras/es,
sem autorizacdo da Diretoria, sem aviso prévio, criando constrangimento as/aos
funcionarias/os; ocupacédo do saldo multiuso sem reserva e comunicagao prévia, em
horario de almogo das/os trabalhadoras/es, causando desconforto ao descanso;
solicitagbes de impressao de material, agendamento de reunides, sem aviso prévio,
ocasionando necessidade de retrabalho, equivocos de comunicagao, reorganizagao das
tarefas programadas. Esses sao alguns exemplos de situagdes que geram mal-estar,
desconforto, constrangimento, sensagao de fracasso e/ou incompeténcia, conforme tem
sido sinalizado pelas/os trabalhadoras/es. Além disso, ha situagbes em que pessoas das
nossas equipes tém sido questionadas/os publicamente sobre seu trabalho. Como
situacdes dessa natureza tém sido recorrentes, além das divulgacdes da campanha “Noés
também somos Adufes”, foi proposto o envio de uma Circular a todas as pessoas que
integram os Grupos de Trabalho, o Nucleo sobre Processos de Trabalho e Produgéo de
Saude e o Conselho de Representantes da Adufes, com o seguinte conteudo:
Prezadas(os) Colegas, Consternadamente, a Diretoria da Adufes encaminha esta
mensagem a todas as pessoas que integram os Grupos de Trabalho, o Nucleo sobre
Processos de Trabalho e Producdo de Saude e o Conselho de Representantes da
Adufes. E que infelizmente tem ocorrido com certa frequéncia situagbes que rompem o0s
fluxos de trabalho combinados com nossas equipes (funcionarios, assessorias,
prestadores eventuais efc.) e isso tem ocasionado queixas e retrabalho. Isso também
tem afetado a atuacdo da Diretoria. Para cada um/a de vocés, as vezes pode parecer
uma “coisa pouca”, “s6 um detalhe”, “nada demais”. No entanto, as equipes acabam
sendo mobilizadas desnecessariamente, ocorrem equivocos de comunicagao, tarefas ja
concluidas precisam ser refeitas, atividades programadas - de outras pessoas (que
também aguardam atendimento) - sdo realocadas para suprir “urgéncias” e tudo isso
causa mal-estar, desconforto, constrangimento, sensagdo de fracasso e/ou
incompeténcia, conforme tem sido sinalizado pelas/os trabalhadoras/es e integrantes da
Diretoria. Além disso, ha situacbes em que pessoas das nossas equipes tém sido
questionadas publicamente sobre seu trabalho. Essas praticas s&o inadmissiveis em
qualquer espago e nosso sindicato deve ser exemplo no enfrentamento de situagcbes
como estas. Colegas, a Adufes tem um conjunto de docentes composto por mais de
1.600 pessoas e todas elas merecem nossa atencéo, cuidado. As/os trabalhadoras/es
procuram fazer 0] melhor que podem, devendo qualquer
reclamagéo/sugestao/solicitagdo, ser direcionada a Diretoria da Adufes. Por sua vez, é
preciso lembrar que o trabalho sindical ndo reduz carga horaria da jornada de trabalho
de nenhum dirigente, que também tem direito ao descanso, a desconexo e a restricdo
de seus meios de comunicacdo pessoais para atendimento a Adufes. Isso implica
organizagdo prévia, aguardar retornos em tempo razoavel, prestar as informagbes
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necessarias que permitam as deliberagbes. Nossa Diretoria atua de forma colegiada e
suas decisées precisam de tempo habil para serem tomadas e para que 0S
encaminhamentos sejam dados. Alteragbes nas informagbes prestadas, nas solicitagbes
feitas, bem como pedidos fora dos prazos poderdo sofrer impactos de diferentes ordens
- desde o atraso da conclusdo de tarefas programadas até impossibilidade de
atendimento, a depender do caso. Assim, vimos reiterar que nossas equipes néo estao
autorizadas a dar encaminhamentos que néo estejam aprovados e autorizados pela
Diretoria e por isso, em respeito ao trabalho das/os trabalhadoras/es e da Diretoria,
pedimos, encarecidamente, que qualquer solicitacao seja realizada dentro dos
fluxos estabelecidos e direcionada pelo e-mail institucional
(secretaria@adufes.orqg.br) ou por meio de reuniées presenciais agendadas pelo
mesmo canal. Contamos com a colaborag¢do de todas/os e agradecemos, Diretoria da
Adufes. APROVADO POR UNANIMIDADE. (13) Solicitagdo de contratacao de
profissional para o NPTPS. Solicitar que a Coordenagado do Nucleo encaminhe uma
proposta detalhada para a contratagao requerida (indicacao de profissional; valor da
contratacdo; forma de contratagdo - se emite nota, RPA etc.; carga horaria; descricao
das tarefas - quais, onde, com qual frequéncia etc.). APROVADO POR UNANIMIDADE.
(14) Analise dos dados da Ufes na enquete nacional do Andes-SN. Considerando a
relevancia da divulgacdo dos dados da Ufes na enquete nacional, o GTSSA solicitou
encaminhamento, pela Diretoria, de consulta a Professora Fabiola Xavier, que ja
participou da analise de pesquisa da Adufes realizada durante a pandemia e cujo Grupo
de Pesquisa que ela lidera (FENIX: Grupo de Extensao, Estudos, Pesquisas em Analise
de Politicas Publicas) registrado junto ao CNPq desde 2007, “Dedica-se ao estudo e ao
desenvolvimento de pesquisas relacionadas a analise de politicas publicas, saude
mental, alcool e outras drogas. Os estudos sdo orientados pela preocupagcdo em
entender a conformacao destas politicas sociais nas sociedades capitalistas e na relacao
que se estabelece entre Estado e sociedade civil em cada contexto especifico”. Apos
reuniao realizada com a professora Fabiola, com participacdo da professora Adriana
Leao, professor Rafael Gomes e da professora Ana Carolina, o/as pesquisador/as deram
retorno a Adufes com os seguintes encaminhamentos: 1) analisar os dados da saude
mental, entrecruzado com dados do trabalho docente, condicdes, perfil etc.; 2) contratar
uma técnica de analise de dados/estatistica, para auxiliar o processamento dos dados;
3) trazer 1 pesquisador/a de renome nacional para quando os dados forem apresentados
pela ADUFES para que possamos qualificar ainda mais o debate com a categoria; Neste
ponto, a professora Ana Carolina informou que na ultima reunido do GTSSA, realizada
em 22 de julho, o GTSSA sugeriu que seja montada uma programacdo com Amanda
Moreira da Silva (UERJ) e Leny Sato (USP). Essas indicagdes ainda serao discutidas e
confirmadas. 4) garantir as condi¢des de apresentagdo também no interior. APROVADO
POR UNANIMIDADE. (15) ACT 2025/2026. A minuta discutida com o SINTESES em 10
de julho foi previamente encaminhada a Diretoria e APROVADA POR UNANIMIDADE
com alteragdes a serem encaminhadas ao SINTESES. (16) Solicitagcao a Reitoria, em
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relagdo ao caso do Professor Iguatemi Santos Rangel. Conforme relatado nesta
reunido, apds reunido com professor Iguatemi, realizada dia 21 de julho, proceder os
seguintes encaminhamentos: (a) solicitar o relato da reunido a representacdo dos
movimentos sociais e pautar em reunido da Diretoria os encaminhamentos; (b)
encaminhar solicitagdo ao Reitor para corroborar que a situagao pendente do edital de
selecao para Coordenador/a de Curso EAD - Pedagogia tenha andamento; (c) reiterar o
posicionamento quanto a necessidade de elaboragdo de critérios que possibilitem a
participacdo de todas as pessoas docentes do Centro de Educagao; (d) endossar a
urgéncia do estabelecimento de critérios que contemplem as cotas raciais, so instituidas
a partir de 30 de setembro de 2024 pela Portaria Capes n°® 309 e que a Reitoria dé
andamento as providéncias com as quais se comprometeu na reunido com o0s
movimentos sociais. APROVADO POR UNANIMIDADE. (17) Agendas 2026 e canetas
para presentear docentes que se aposentaram a partir de 2025. Em continuidade as
providéncias para produgdo de agendas 2026 e canetas para docentes que se
aposentaram a partir de 2025, considerando que n&o ha grande variagao de valores entre
as empresas que forneceram os orgamentos para as agendas, foi sugerido manter a
empresa com a qual elas tém sido compradas. Valor das agendas: R$26.363,50. Em
relagdo as canetas, também foram apresentadas propostas de modelo para aquisi¢ao.
APROVADO POR UNANIMIDADE. (18) Prestacao de servigos para a adequacgao da
Adufes a LGPD. Apds contratacao da empresa DPONET Desenvolvimento de Sistemas
e Consultoria em Seguranga da Informagdo LTDA, é preciso fazer a indicagdo de
trabalhador/a para receber treinamento especifico, ainda que toas/os as/os
trabalhadoras/es administrativas/os devam participar de reunido com a empresa. A
Diretoria considerou que a trabalhadora Helen Rayane possui o perfil adequado para a
demanda. APROVADO POR UNANIMIDADE. (19) Solicitagao de isencao do
retroativo do reajuste dos Planos Unimed para titulares aposentadas/os. Foi
apresentado pedido, pelo Professor Julio Archanjo, que compds a Comissao de
Negociacdo com a Unimed em 2025, que as/os docentes aposentadas/os titulares de
plano da Unimed fossem isentos da cobranga retroativa do reajuste. O professor Fabio,
Tesoureiro-geral da Adufes, apresentou a média de pagamento dos ultimos trés meses
das/os titulares de plano aposentadas/os, no valor de R$849.566,59 (oitocentos e
quarenta e nove mil, quinhentos e sessenta e seis reais e cinquenta e nove centavos).
O valor retroativo a ser pago (julho e agosto) somaria cerca de R$110.443,66 (cento e
dez mil, quatrocentos e quarenta e trés reais e sessenta e seis centavos). A professora
Ana Carolina salientou que esse montante representa um impacto de 20,18% da receita
mensal da Adufes. Foi sugerido retomar o contato com o Prof. Julio Archanjo, para
informa-lo sobre o levantamento realizado e dar continuidade as tratativas. APROVADO
POR UNANIMIDADE. (20) Critérios para auséncias das/os trabalhadoras/es da
Adufes por razées particulares. A professora Ana Carolina informou que ha diversas
solicitagdes de auséncia por motivos particulares e que entende que ha necessidade do
estabelecimento de regras para organizagao do trabalho. Foram sugeridos os seguintes
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285 critérios: 1) condicionada as possibilidades da Adufes; 2) condicionada a compensagéo
286 de horas no prazo de 15 dias uteis apds a auséncia; 2.1 a compensacao devera ser
287 autorizada pela diretoria conforme necessidade da Adufes; 3) liberagcdo de até 3
288 horas/més, ndo cumulativas; 4) solicitagdo deve ser realizada com, no minimo, 7 dias
289 uteis de antecedéncia; 5) s6 sera liberada uma pessoa por dia, por ordem de solicitacao;
290 6) as solicitagbes deverao ser registradas por e-mail e serdo analisadas/respondidas e
291 acompanhadas por integrante da Diretoria. APROVADO POR UNANIMIDADE. (21) KITS
292 NATALINOS para trabalhadoras/es da Adufes. Sugerido o Kit Renovagdo Sadia.
293  APROVADO POR UNANIMIDADE. (22) Recesso de final de ano. De 19 de dezembro
294 a2 de janeiro. Férias coletivas iniciam dia 5 de janeiro, até 24 de janeiro. Adufes reabre
295 dia 26 de janeiro. APROVADO POR UNANIMIDADE. Nada mais havendo a tratar,
296 demos por encerrada a reunido as vinte e uma horas e eu, Fernanda de Araujo Binatti
297 Chiote, lavrei a presente ata, que, depois de lida e aprovada, sera assinada por mim e
298 pela Presidenta da Adufes.
Vitoria, 22 de agosto de 2025
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